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настоящие Правила разработаны в соответствии с Федера-пъным законом от 29

декабря 20t2г.l.гg z?з-ОЗ (об образовании в Российской Федерации)), Конвенцией о

правах ребёнка, прик€tзом Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г, J\b196 "об

уr".рй.Ёии Порядка организации и осуществления образовательноЙ деятельности по

дополнитео"rпur, общеобразовательным программам", Уставом IчtУНИЦИпального

бюджетного )чреждения дополItительного образования ,Щетский цеЕтр искусств

кГармония> (гЛересвет) (далее-Центр) и другими нормативно-правовыми актаI\dи,

регулирующими образовательную деятельно сть,

настоящие правила устаЕавливают нормы поведения обуlающихся в здании и

на территории Щентра, в том числе требования к дисциrrлине на учебных занятил( и

правиJIаIи поведеЕиrI в Щентре __^ ^^алл^
Щель правил - создан". 

" 
Ъбр€вовательном учреждении обстановки, способствующей

уa.raц1"оrу Обlлrению каждого ребёнка, воспитанию уважени,I к личности и её правам,

р€tзвитию культуры поведения и навыков общения,

1. ОБЩИЕ ПРАВИJIА ПОВЕДЕНИЯ

1.1. Обучающийся приходит в Щентр в чистом и опрятном виде за 10 минут до начаJIа

занятий, В гардероdе снимает верхнюю одежду, одевает сменную обувъ, ожидает

педагога в холле. ГIосле окончанияЪанятий, не задерживаlIсь, уходит из I-{eHTpa,

1.2. Обучающийся обязан:

1.2.|. добросовестно осваиватъ образователъную IIрограJчIму, въшолнять

индивидуальный уrебный план, в том числе посещать пр

планоМ илИ индивиду€Lльным уrебным планом учебные
самостоЯтельнуЮ подготоВку к занятиям, выпоJIнятъ задания,

раб отниками в рамках обр аз ователъной процраiчIмы ;

едусмотренные уrебным
занятия, осуществлятъ

данные педагогическими

L.2.2. выполняТь требоВаrrиЯ Устава Щентра, правиJI внутреннего распорядка, в том

числе требования к дисциплине на учебньгх занятиях и правиJIам поведения в

органиЗацииИиныхлок€lлъньIхнорМаТиВныхактоВпоВопросаМорГаниЗацииИ
осуще ствгIения образовательной деятельно сти ;

t.2.З. заботитъся о сохраЕении и об укреплении своего здоровъя, сц)емиться к

нравственному, д1rховному и физическому развитию и самосовершенствованию ;

I.2.4.уважатЬ честь и достоинство других обуrающихся и работников организации,

осуществляющей образовательную деятелъность, не создаватъ препятствий для

поJryчения образов€lния другими Обl^r ающимися ;
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_ ] 5. не исlrользовать средства подвижной радиотелефонной связи во время гIроведеНия
," 

_зl]ньк занятий при освоении дополнительных общеобразовательных

- 1---еразвивающих про|рамм, за исключением случаев возникновения у|розы жиЗни
;:._11 здоровью обучающихся, работников организации, осуществляюЩей

- 5разовательную деятелъность, иных экстренных случаев;

|.2.6. бережно отЕоситься к иNtуIцеству организации, осуЩесТВлЯЮЩеЙ

образовательную деятельность, поддерживать в ней чистоту и порядок;

|.2.7. добросовестно )литься, уважать честъ и достоинство работников ЩеНТРа,

роллтелей, других обуrающихая; своим поведением пок€lзывать пример окрУЖ€lЮЩИМ;

1,2.8. соблюдать расписание, не опаздывать и не lтропускать занятия без уважителъных
пр}lчин, не }ходить из Щентра во время занятия без разрешения педагога;

1,].9, участвовать в общественно-полезной и
объеJинения;

культурной деятельности своего

1.2.10. соблюдать требованиrI техники безопасности на занятиях, в перерывах и Во

BpeMrI массовьtх мероприятий;

1 ,2.1 1. соблюдать правила пожарной безопасности;

|.2.|2. шагом и тихо перемещаться по правой стороне коридоров и лестниц, не мешм
проведению запятий;

|.2.1З. в речи использовать нормативную лексику, придерживаться корректных форм
...естикуляции;

1.],14. проявлятъ уважение к старшим, заботиться о младших;

1,2.15. здороваться, уступать дорогу взрослым, старшие обучающиеся - младшим,
\1е.Iьчики - девочкам;

1.2.16. в Щентре и за его пределами вести себя так, чтобы не уронить свою честь и
--0стоинство.

n,З, Щисциплина в Щентре поддерживается на основе уважения человеческого
:остоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и
(пзи) психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим

работникам и иным работникам такой организации не допускается.
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1.З.1. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, вкJIючая соблЮДеНИе

д{сциплиЕы на учебньж з€lнятиях и правил поведения в Щентре, осущестВляетсЯ
педагогическими, руководящими работниками организации, а также иными лицами, на

которых возложены соответствующие обязанности.

1 .4. Обучающемуся запрещается

I.4.|. приноситъ в I]eHTp и на его территорию с любоЙ целъю оруЖие, ВЗРЫВЧаТЫе И

огнеоIIасные вещества, пиротехнические изделия, токсические вещества И яды,

сгIиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие вещества, табачные изделия,

предметы, которые могут нанести вред здоровью и жизни окружающих;

|.4.2. бегатъ и шIуJdеть в холле, коридорах и на лестничньIх кJIетках, сгrускаться по

перилам лестЕиц, толкать друг друга, провоцировать драки и вступать в них, бросаться

предметами, применять физическую сиJIу, Еаносить телесные повреждения

оIФужающим;

|.4.З. пользоваться спиЧками, зажигаlrками, иными восшламеняющимися предметами и

средствами;

|.4.4. курить, употреблять спиртные напитки, наркотики;

|.4.5. грубо нецензурно выражаться.

2. прАвилА повЕдЕнуlя нА зАнятии

2.|. На занятии Обl"rающийся осваивает образовательную процрамму, вьшолняеТ

ук€вания и требования педагога, проявляет старание, внимание, аКтИВНОСТЬ.

2.2. Обуlающемуся:
- запрещается мешать проведению занятия: шуметь, отвлекать Других детей и педагога

от 1"rебного процесса; брать без разрешения предметы из кабинета;
- допускается выходить из кабинета, получив рzврешение педагога;

],3. Во время перерыва между занятиями обучающийся приводит рабочее МеСТО В

порядок, помогает, При необходимости, педагогу, ведет себя соответственно правилам
поведения, подчиняется требованиям дежурного администратора и работникОв ЩеНТРа.
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3.1. Обучающемуся разрешается принимать )частие в праздничных мероприятиях

Щентра (концертах, конкуРСЖ, спектакJIях и т,д,),

3.2. ПрИ проведеНии мероПриятий запрещается совершатъ деЙствия, опасные дIя жизни

и здоровья обучающегося и окружающих.

з.3. В концертНом заJIе во времrI проведеНия мероПриятиЙ следуеТ Не ЦtУIчIеТъ и не

ЦеремещаТъся'ВыпоЛняТЬпраВипапоВеДениЯВконцерТномЗапе.

4. отвЕтствЕнность

4.1. За неисполнение ипи нарушеЕие Устава Щентра, правил внутреннего распорядка, в

том Itисле требованиЙ к дисципJIине на учебнъIх заЕятиж, и правиJIам тrоведения в

Щентре и иньIх лок€LпьнъIх нормативных актов по вопросам оргaнизации и

осуществJIения образовательной деятельЕости к обучающимся могут быть применены

меры дисциплинарного взыскания:

- устное иJIи письменное объяснение совершённого нарушения правил поведени,I с

IIятнагцIати лет;
- сообщение о поступке родителям;
- приглашение родителей в образовательное учреждение;
- вызов на заседание Угrравляющего сов9та Щентра;

- при нанесении ущерба восстановJIение или компен9иров€lние нанесенногО вреда;

- вызов на комиссию по урегулированию споров между уIастниками образовательного

процесса;
- з€li\dечаЕие, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную

деятельность.

4.2. Меры дисциплинарного взыскаЕия не применяются к обуrающимся дошкольного и

1ц;цядгrого школьного возраста, а также к Обl"rающимся с огр€шичеЕными

возможнОстямИ здоровъЯ (с^задерЖкой психического развития и р€lзпичными формаlчtи

)лrrственной отсталости).

4.3. Не доIryскается применение мер дисциппинарного взыскаЕия к обуrающимся во

время их болезни, каникул, академического отIIуска,

4.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания Щентра должен учитыватъ тяжесть

Jшсцип;1Инарного шроступкц причины и обстоятельства, при которых он совершен,

пре,ФI,ryщее поведение Обl"rаючегося, его психофизическое и эмоциона11ьное

состояIIие, а также мнение Управляющего совета,

4.5. По решению Щентра за неоднократное совершеЕие дисциплинарнъгх проступков,

преryсмотренных п.1.4. настоящих Правил, допускается применение отчислени,I
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несовершеннолетIIего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из

организации, осуществляющей образователъную деятепъность, как меры

дисциплинарного взыскания. отчисление несовершеннолетнего обучающегося

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического

воздействия не дали рсзультата и дальнейшее его пребывание в Щентре ок€}зывает

отрицателъное влияние на других обуlающихся, нарушает их права и права работников

Щентра, а также норм€LJIъное функционирование Центра,

4.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста

IUIтнадцати лет и не получившего дополнительного образования, как мера

д{сциппИнарЕогО взыскания шринимается с учетом мнения его родителей (законных

предстаВитJлей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их

ор*. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без IIоIIечения

рЬд"r.пaй, принимается с согласия комиссии по делам несовершеЕнопетних и защите

их прав и органа опеки и попечительства.

4.7. Центр незамедлителъно обязан проинформировать об отчислеЕии

несовершеннолетнего Обl"rаrощегося в качестве меры дисциплинарного взыскания

орган местного самоуправления, осуществляющий уIIравление в сфере образования,

4.8. Обуlающиitся, родители (законные представитепи) несовершеннолетнего

обl"rающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между

)Еастниками образователъных отношений меры дисцишпИнарногО взысканиЯ и и><

применение к обулающемуся.

4.9. Порядок применения К Об1.чающимся по дополнительным общеобразовательным

общеразвивающим процраммам мер дисциплинарного взыскчшия и снятия их с

y**ur""* обучающихся устанавлй"ч.r." федералъным органом исполнителъной

вJIасти, осуществJUIющим функции по выработке и реапизации государственной

цоJIитикИ и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования,

5. Настоящие Правила обязателъны к исполнению всеми участниками образовательЕого

процесса.
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