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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БIОДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИrI

дЕтскиЙ цвнтр искусств (гАрмония>(г.пересвет)

прикАз

от 01 сентября 2026года J\b 01-18l d,",i-i1

Об организации работы по предуlrреждению
коррупции в МБУflО ДЦИ <Гармония> (г.Пересвет)

В соответствии с Постановлением главы Сергиево-Посадского городского округа от
08.12.202Т J\Ъ 1983-ПГ кОб организации работы по llредупреждению коррупции в
муниципальньIх учреждениях и NIуниципtlльIIых унитарных предприятиях Сергиево-
Посадского городского округа Московской области>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ответственными за профилактику коррупционньIх правонарушений в
МБУДО ДЦИ <Гармония>(г.Пересвет) заместителя директора lrо безопасности
ТрУнину Т.И. (г.Пересвет, ул.Пионерская, д.16) и заместитеJuI директора по
безопасности Петрова И.Ф. (г.Краснозаводск, ул.Труловые Резервы, д.1). r

2. Утвердить План мероприятий по предуrrреждени}Q коррупционньIх проявлений в
МБУДО ДЦИ кГармония>(г.Пересвет) на 2026-202'7 учебный год.

З. УтверДить Перечень работников МБУДО !I]И кГармония>(г.Пересвет), ежегодно
заполняющих декларацию конфликта интересов.

4. Утвердить Перечень должностей, исполнение обязанностей по которым связано с
коррупционными рискtlN{и в муниципальном бюджетном учрождении
ДОПОЛНИТелЬНоГо образования ЩетскиЙ центр искусств кГармония>(г.Пересвет),
нахоДящемся в ведомственном подчинении управления образования Сергиево-
Посадского городского округа Московской области.

5. Утвердить Перечень функций МБУДО ЩЩИ <Гармония)) (г.Пересвет), при речrпизации
которьж наиболее вероятно возникновение коррупции.

6. Ответственным за профилактику коррупционных правонарушений в МБУДО ДЦИ
кГармония>:
6.1. Обеспечить контроль завыполнением Планамероприятий по предупреждению

коррупционЕьIх проявлений в организации.
6.2. Обеспечить ежегодную актуализацию Перечня работников rIреждения,
ежегодно заполняIощих декJIарацию конфликта интересов.
2.З. ПРИ выявлении декJIарации с положительным ответом работника учреждения
НаПРаВИТЬ В СРОК Не ПОЗДнее 3 рабочих днеЙ после приIlятия решения по декларации и
РеШеНия по декларации в администрацию Сергиево-Посадского городского округа
Московской области с копией соответствующей деклараци и, для получения
мотивироваIIного зчжлючения.

Контро.ть за исполнеЕием настоящего приказа оставJuIю за собой. l

Щиректор Л.В.Кукушкина
{


